


Opdrachten Coördineren
Oefenen met het geven van collegiale feedback
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Casus:
Jij leidt een project, namelijk kerstpakketten maken voor een aantal andere bedrijven. Dit doen jullie samen met mensen met een verstandelijke beperking op de werkplaats. Het loopt echter niet volgens plan. Je hebt een draaiboek gemaakt en dat rondgestuurd via de mail, waarin iedereen een taak heeft. Zo heeft Gerry de taak om de bedrijven te benaderen om een afleverafspraak te maken. Het gaat met Gerry echter niet goed in haar privé-situatie. Hierdoor vergeet zij veel; ze heeft slechts met 1 bedrijf een afspraak gemaakt. Hoe maak je het functioneren bespreekbaar met Gerry?
Opdracht: Ga het gesprek aan met Gerry (rollenspel).
· Maak een 3-tal en verdeel rollen (Gerry, projectleider, observator).
· Na het gesprek krijg je feedback van de observator op:
· Geven van constructieve feedback op het functioneren van Gerry
· Het effectief bewaken van de voortgang van het project
· Beschrijf je ervaringen bij dit rollenspel in een verslagje van 150 woorden.
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