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Laat zzen we Je bent

Het vermogen om pro-actief kansen te zien en te benutten om een doel te bereiken

Platinum

Goud

Zilver

Brons

Initiatief nemen

Ik neern vaak en duidelijk initiatieven. Mijn
initiatieven leiden altijd tot een vervolg.

Ik neem regelmatig initiatief en met hufp van
anderen leidt dit tot actie.

Ik heb vaak aansturing nodig om mnitiatief te
nemen,

Ik doe iets als een ander het vraagt.

Kansen zien en benutten

Ik herken een kans en maak er snel van gebruik
van.

1k herken een kans en maak er meestat gebruik
van,

Ik herken een kans. Ik heb hulp nodig om er
gebruik van te maken.

Ik kan kansen vinden om anderen te helpen.

Doorzetten

Ik kan gefocust blijven op mijn visie en doelen,
ondanks vitdagingen. Ik raak niet van slag.

Ik geef niet op en kan ook blijven doorgaan ook al
zit het tegen.

Het fukt mij om door te gaan. Ik heb daarbi) soms
hulp nodig van een ander.

Ik probeer door te gaan. Ik heb daarbij hulp nodig

van een ander.

Verantwoordelijkheid nemen

Ik voel me zeer verantwoordelijk voor het
resultaat.

Ik voel me vaak verantwoordelijk voor het
resultaat.

Ik veel rme pas verantwoordelijk voor het resultaat |tk vind het last'g om veranwtoordelijk te zijn voor

als ik daarop word aangesproken.

het resultaat. Ik reageer negatief als ik op mijn
verantwoordelijkheid word aangesproken.

Doelgericht

Ik kan duidelijk maken wat mijn doelen zijn. 1k
maak een goede planning en kies prioriteiten om

de doelen te bereiken.

Ik kan duidelijk maken wat mijn doelen zijn. Bij
het maken van de planning schakel ik soms hulp

n.

Ik kan duidelyk maken wat mijn doelen zijn. 1k
werk zonder plan aan deze doelen.

Ik weet wat mijn doelen zijn. Met hulp kan ik hier
ook aan werken
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